
 
 
 

ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ต ำรวจภูธรจังหวัดอุบลรำชธำนี  จ ำกัด 
ว่ำด้วย กำรใช้เงินทุนสวัสดิกำรสงเครำะห์แก่สมำชิกและครอบครัวของสมำชิก พ.ศ.2567 

  อาศัยอ านาจตามความในข้อบังคับ สหกรณ์ออมทรัพย์ต ารวจภูธรจังหวัดอุบลราชธานี จ ากัด   
พ.ศ.2565  ข้อ 83 (14) และข้อ 119 ที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ ชุดที่  51 ครั้งที่  4  เมื่อวันที่       
25  เมษายน  พ.ศ. 2567 ได้ก าหนดระเบียบ สหกรณ์ออมทรัพย์ต ารวจภูธรจังหวัดอุบลราชธานี  จ ากัด          
ว่าด้วย การให้สวัสดิการสงเคราะห์แก่สมาชิกและครอบครัวของสมาชิก พ.ศ.2567 ดังต่อไปน้ี 

ข้อ 1 ระเบียบนี้เรียกว่า “ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ต ารวจภูธรจังหวัดอุบลราชธานี  จ ากัด        
ว่าด้วย การใช้เงินทุนสวัสดิการสงเคราะห์แก่สมาชิกและครอบครัวของสมาชิก พ.ศ.2567” 

ข้อ 2 ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่  26  เมษายน  พ.ศ.2567  เป็นต้นไป 
ข้อ 3 ให้ยกเลิกบรรดาประกาศ มติที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ ระเบียบอื่นใดที่มีอยู่ก่อน

วันใช้ระเบียบนี้ ซึ่งมีข้อก าหนดขัดแย้งกับระเบียบน้ีทั้งสิ้น 
ข้อ 4 ในระเบียบนี้ 
 “สหกรณ์” หมายถึง สหกรณ์ออมทรัพย์ต ารวจภูธรจังหวัดอุบลราชธานี จ ากัด 
 “สมาชิก” หมายถึง สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ต ารวจภูธรจังหวัดอุบลราชธานี จ ากัด 
 “คณะกรรมการด าเนินการ” หมายถึง คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์

ต ารวจภูธรจังหวัดอุบลราชธานี จ ากัด 
 “ประธานกรรมการ” หมายถึง ประธานกรรมการด าเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์ต ารวจภธูร

จังหวัดอุบลราชธานี จ ากัด 
 “ครอบครัว” หมายถึง บิดา มารดา คู่สมรสและบุตรของสมาชิก 
 “บิดา มารดา” หมายถึง ผู้ให้ก าเนิดสมาชิก 
 “คู่สมรส” หมายถึง คู่สมรสที่ถูกต้องตามกฎหมายของสมาชิก 
 “บุตร” หมายถึง บุตรที่ถูกต้องตามกฎหมายรวมถึงบุตรบุญธรรมของสมาชิก 
 “เงินสวัสดิการสงเคราะห์” หมายถึง เงินทุนสวัสดิการสงเคราะห์แก่สมาชิกและครอบครัว

ของสมาชิก ซึ่งที่ประชุมใหญ่ได้มีมติให้จัดสรรจากก าไรสุทธิประจ าปี และจากงบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ
สหกรณ์ออมทรัพย์ต ารวจภูธรจังหวัดอุบลราชธานี จ ากัด 

ข้อ 5 การให้สวัสดิการสงเคราะห์กรณีสมาชิกถึงแก่กรรมสมาชิกผู้ใดถึงแก่กรรมในขณะที่เป็น
สมาชิกอยู่ในสหกรณ์ ให้มีสิทธิได้รับเงินสวัสดิการสงเคราะห์ ตามอายุการเป็นสมาชิกสหกรณ์ ดังนี้ 

(1) เป็นสมาชิกตั้งแต่แรกเข้าแต่ไม่ถึง 3 ปี ให้ได้รับเงินสวัสดิการ 30,000 บาท 
(2) เป็นสมาชิกตั้งแต่ 3 ปีข้ึนไปแต่ไม่ถึง 5 ปี ให้ได้รับเงินสวัสดิการ 50,000 บาท 
(3) เป็นสมาชิกตั้งแต่ 5 ปีข้ึนไปแต่ไม่ถึง 10 ปี ให้ได้รับเงินสวัสดิการ 80,000 บาท 
(4) เป็นสมาชิกตั้งแต่ 10 ปีข้ึนไปแต่ไม่ถึง 15 ปี ให้ได้รับเงินสวัสดิการ 100,000 บาท 
(5) เป็นสมาชิกตั้งแต่ 15 ปีข้ึนไปแต่ไม่ถึง 20 ปี ให้ได้รับเงินสวัสดิการ 130,000 บาท 
(6) เป็นสมาชิกตั้งแต่ 20 ปีข้ึนไปแต่ไม่ถึง 25 ปี ให้ได้รับเงินสวัสดิการ 150,000 บาท 
(7) เป็นสมาชิกตั้งแต่ 25 ปีข้ึนไปแต่ไม่ถึง 30 ปี ให้ได้รับเงินสวัสดิการ 180,000 บาท 
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(8) เป็นสมาชิกตั้งแต่ 30 ปีข้ึนไปแต่ไม่ถึง 35 ปี ให้ได้รับเงินสวัสดิการ 200,000 บาท 
(9) เป็นสมาชิกตั้งแต่ 35 ปีข้ึนไปแต่ไม่ถึง 40 ปี ให้ได้รับเงินสวัสดิการ 230,000 บาท 
(10) เป็นสมาชิกตั้งแต่ 40 ปีข้ึนไปแต่ไม่ถึง 45 ปี ให้ได้รับเงินสวัสดิการ 250,000 บาท 
(11) เป็นสมาชิกตั้งแต่ 45 ปี ขึ้นไปให้ได้รับเงินสวัสดิการ 300,000 บาท 

       กรณีสมาชิกถึงแก่กรรมเพื่อเป็นการสงเคราะห์เบื้องต้นสหกรณ์จะจ่ายเงินสวัสดิการ
สงเคราะห์ค่าจัดการศพให้แก่ทายาทรายละ 30,000 บาท โดยหักจากเงินสวัสดิการสงเคราะห์ที่มีสิทธิจะได้รับ
ตามข้อ (1) – (11) เว้นแต่สมาชิกที่ยังมีหน้ีค้างช าระอยู่กับสหกรณ์ 

ข้อ 6 การนับอายุการเป็นสมาชิก ให้นับอายุการเป็นสมาชิกตั้งแต่แรกเข้าและต่อเนื่องจนถึงวัน 
ถึงแก่กรรม ยกเว้น สมาชิกที่ได้รับการโอนสมาชิกระหว่างสหกรณ์ ให้เป็นไปตามระเบียบ ว่าด้วย การโอนสมาชิก
ระหว่างสหกรณ์  

ข้อ 7 การให้สวัสดิการสงเคราะห์ กรณีสมาชิกได้รับบาดเจ็บหรือถึงแก่กรรมจากการปฏิบัติ
หน้าที่ราชการ ให้มีสิทธิได้รับเงินสวัสดิการตามหลักเกณฑ์ ดังนี้ 

(1) สมาชิกถึงแก่กรรม ให้ได้รับเงินสวัสดิการไม่เกิน 30,000 บาท 
(2) สมาชิกบาดเจ็บพิการ (เสียแขน,ขา) ทุพพลภาพรักษาเรื้อรัง  ให้ได้รับเงินสวัสดิการ      

ไม่เกิน 20,000 บาท 
(3) สมาชิกบาดเจ็บสาหัส รักษาตัวเกิน 20 วัน ให้ได้รับเงินสวัสดิการไม่เกิน 10,000 บาท 
(4) สมาชิกบาดเจ็บ ให้ได้รับเงินสวัสดิการไม่เกิน 5,000 บาท 

 ข้อ 8 สมาชิกที่ถึงแก่กรรมจากการปฏิบัติหน้าที่ราชการตามข้อ 7 ให้มีสิทธิได้รับเงินสวัสดิการ
ตามหลักเกณฑ์ในข้อ 5 ด้วย  
 ข้อ 9 การให้สวัสดิการสงเคราะห์ครอบครัวของสมาชิก เมื่อครอบครัวของสมาชิกถึงแก่กรรม   
ให้จ่ายเงินสวัสดิการสงเคราะห์ตามหลักเกณฑ์ ดังนี้ 

(1) กรณีบิดา มารดา ถึงแก่กรรม  ใหไ้ด้รับเงินสวัสดิการ รายละ 5,000 บาท 
(2) คู่สมรสที่ถูกต้องตามกฎหมายถึงแก่กรรม  ให้ได้รับเงินสวัสดิการ รายละ 5,000 บาท 
(3) บุตร ธิดาที่ถูกต้องตามกฎหมายถึงแก่กรรม ให้ได้รับเงินสวัสดิการ รายละ 5,000 บาท 

 ข้อ 10 การจา่ยเงินสวัสดิการสงเคราะห์ 
  10.1 กรณีสมาชิกถึงแก่กรรม  สหกรณ์จะจ่ายเงินสวัสดิการสงเคราะห์ให้บุคคลที่สมาชิก       

ผู้ถึงแก่กรรม ท าหนังสือแสดงเจตนาระบุตัวผู้รับเงินสวัสดิการไว้ต่อสหกรณ์ หรือถ้าไม่มีหนังสือระบุผู้รับเงิน
สวัสดิการสงเคราะห์ไว้ ให้จ่ายเงินสวัสดิการสงเคราะห์แก่ทายาทผู้ซึ่งได้น าหลักฐานเอกสารมายื่นขอรับเงิน
สวัสดิการสงเคราะห์ ตามล าดับ ดังนี้ 

(1) คู่สมรสที่ถูกต้องตามกฎหมายของสมาชิก 
(2) บุตร ธดิาที่ถูกต้องตามกฎหมายของสมาชิก กรณีไม่มีบุคคลตาม (1) 
(3) บิดา มารดาของสมาชิก กรณีไม่มีบุคคลตาม (1) และ (2) 
(4) ผู้พิทักษ์หรือผู้อนุบาลซึ่งเป็นผู้อุปการะผู้ตายตามกฎหมาย กรณีไม่มีบุคคลตาม 

(1) (2) และ (3)    
  10.2 กรณีครอบครัวของสมาชิกถึงแก่กรรม สหกรณ์จะจ่ายเงินสวัสดิการสงเคราะห์ให้แก่
สมาชิก 
  10.3 กรณีสมาชิกได้รับบาดเจ็บจากการปฏิบัติหน้าที่ สหกรณ์จะจ่ายเงินสวัสดิการ
สงเคราะห์ให้แก่สมาชิก 
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 ข้อ 11  การขอรับเงินสวัสดิการสงเคราะห์ 
   11.1 เมื่อสมาชิกถึงแก่กรรม ให้ผู้มีสิทธิรับเงินสวัสดิการสงเคราะห์แจ้งเป็นหนังสือให้
คณะกรรมการด าเนินการทราบ เพื่อขอรับเงินสวัสดิการสงเคราะห์พร้อมแนบหลักฐาน ดังนี้ 

(1) ส าเนาใบมรณบัตร 
(2) ส าเนาทะเบียนบ้าน ของสมาชิกผู้ถึงแก่กรรม 
(3) ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน ของทายาทผู้ขอรับเงิน 
(4) ส าเนาทะเบียนบ้าน ของทายาทผู้ขอรับเงิน 

  11.2 เมื่อครอบครัวสมาชิกถึงแก่กรรม ให้สมาชิกแจ้งเป็นหนังสือขอรับเงินสวัสดิการ
สงเคราะห์พร้อมแนบหลักฐาน ดังนี้ 

(1) ส าเนาใบมรณบัตร ของผู้ถึงแก่กรรม 
(2) ส าเนาทะเบียนบ้าน ของผู้ถึงแก่กรรม 
(3) ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน ของสมาชิกผู้ขอรับเงิน 
(4) ส าเนาทะเบียนบ้าน ของสมาชิกผู้ขอรับเงิน 

  11.3 เมื่อสมาชิกบาดเจ็บจากการปฏิบัติหน้าที่ ให้สมาชิกแจ้งเป็นหนังสือขอรับเงิน
สวัสดิการสงเคราะห์พร้อมแนบหลักฐาน ดังนี้ 

(1) ใบรับรองแพทย์  
(2) ค าสั่งในการปฏิบัติหน้าที่ 
(3) ค ารับรองจากผู้บังคับบัญชาต้นสังกดั  
(4) บันทึกประจ าวัน 

ข้อ 12 การขอรับเงินสวัสดิการสงเคราะห์ ให้ยื่นขอรับเงินสวัสดิการสงเคราะห์ ภายในก าหนด   
1 ปี นับตั้งแต่วันที่ได้รับบาดเจ็บหรือถึงแก่กรรม เมื่อพ้นก าหนดนี้ไปแล้วเป็นอันหมดสิทธิในการขอรับเงิน
สวัสดิการสงเคราะห์ เว้นแต่มีเหตุอันสมควรและได้รับการผ่อนผันจากคณะกรรมการด าเนินการแล้ว  

ข้อ 13 เมื่อปรากฏว่าเงินทุนสวัสดิการสงเคราะห์แก่สมาชิกและครอบครัวของสมาชิกหมดลง 
หรือเหลือไม่เพียงพอที่จะจ่ายให้กับสมาชิกที่มีสิทธิได้รับ ให้สหกรณ์จ่ายสวัสดิการสงเคราะห์จากงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีของสหกรณ์  

ข้อ 14 การจ่ายเงินทุนสวัสดิการสงเคราะห์แก่สมาชิกและครอบครัวของสมาชิก ให้เจ้าหน้าที่         
ผู้จ่ายเงินออกใบส าคัญจ่ายเงิน โดยให้ผู้รับเงินลงลายมือชื่อในใบส าคัญรับเงินและเจ้าหน้าที่ผู้จ่ายเงินต้อง          
ลงลายมือชื่อรับผิดชอบในการจ่ายเงินด้วยทุกครั้ง 

ข้อ 15 ให้คณะกรรมการด าเนินการ พิจารณาอนุมัติจ่ายเงินทุนสวัสดิการสงเคราะห์แก่สมาชิก
และครอบครัวของสมาชิกให้เป็นไปตามระเบียบนี้การพิจารณาจ่ายให้พิจารณาตามล าดับค าร้องที่ยื่นขอรับเงิน
สวัสดิการสงเคราะห์  

ประกาศ  ณ  วันที่   8    พฤษภาคม  พ.ศ. 2567 
   
   พลต ารวจตรี 
                 (ประสงค์  เรืองเดช)     
      ประธานกรรมการด าเนินการ 

สหกรณ์ออมทรพัย์ต ารวจภูธรจังหวดัอุบลราชธานี  จ ากัด ชุดที ่51 


